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REPUBLIQUE FRANCAISE

Saint-Pierreville COMMUNE DE SAINT-PIERREVILLE

{Ardéche)

Procés-verbal de la séance du Conseil Municipal
du 21 décembre 2022

Date de convocation : 13/12/2022
Membres en exercice : 14 / Membres présents : 13/ Membres représentés : 14

Etaient présents : Guillaume BARRAS, Philippe BAY, Christian BERTHIAUD, Georgette CHAREYRE, Florent DUMAS, Marie-
Frangoise PERRET, Tania RISSON, Pierre TISSIER, Damien TORTI, Gabriel VABRES, Dolorés VIALLE, André VINCENT et Dorian
VOLLE.

Etait absent {excusés) : Guillaume LEYRAL.

Etait représenté : Guillaume LEYRAL par Dolorés VIALLE.

Secrétaire de séance : André VINCENT.

Assistent : Anne-Laure VIALLET (Mairie — Administration Générale) et les membres du Conseil Municipal d’Enfants :
BUISSON Nolhan, CARBONNEL Maél, DESROIS Candice, DUMAS Lola et VABRES Mathis. BARRAS Elise excusée.

Ordre du jour :
e Approbation du procés-verbal du 19 octobre 2022

Pour délibérations :

1. MOTION_ Urbanisme ecoute Communes
CANTINE_ Tarification sociale
ECOLE_ Conv Cross Cantine
CME_ Allongement durée mandat
CDG_ Adh Medecine professionnelle
FINANCES Provision Restes a recouvrer 2022
FINANCES _Autorisation dépenses investissement
SUBY_ Association Sportive Collége
. SUBV_ASO Handball
10.SUBV_ Collége Foyer socio-éducatif
11.VENTE_ Jardin Cure

LW NV A WN

Questions diverses / Informations
- Décisions prises depuis le dernier Conseil Municipal :

| DEC2022_NOO1_CESSION_MOBIL-HOMES

- Réforme de juillet 2022 : Signature du PV limitée aux Président et Secrétaire de séance.

- Formation élus Arcens (février 2023) : Gestion des cimetiéres

- Projet de cinéma associatif

- Subvention école : 73% de la subvention a été recue. Le versement du SDEO7 ne sera fait qu’en 2023 ainsi que
le solde.

Toutes les délibérations ont été votées par scrutin @ main levée,

Introduction :

Monsieur Le Maire introduit la séance par I'appel des présents, d'abord des membres du Conseil Municipal, puis de celui du
Conseil Municipal d'Enfants. Il rappelle que ce Conseil Municipal se tient en présence des élus du Conseil Municipal d’Enfants
(CME) invités pour l'occasion et qu'a la suite du Conseil un apéritif dinatoire est prévu, ou sont conviés les agents de la

commune.

Il poursuit en faisant une présentation concise de I'importance du Conseil Municipal, de son fonctionnement et de ses
attributions. Il présente les adjoints en indiquant les délégations de chacun et précise que sur notre commune Maire ou

Adjoint est une fonction et non pas un métier.

Lecture du PV de la séance du 19 octobre 2022. Il est seulement confirmé que l'achat des mobil-homes s'est avéré étre une
tres bonne affaire. Approuvé a lI'unanimité.
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Le Maire prend l'exemple d'un agriculteur saint-pierrevillois qui a fait une demande pour une rénovation de toiture et
l'ouverture de fenétres sur une habitation existante. La DDT a opéré un refus au motif qu’il y a un risque incendie {maison
située a proximité d’arbres).

Le Maire poursuit en indiquant que le SCoT a été déposé hier auprés des services de I'Etat. Il souligne les efforts faits par les
communes au sujet de la limitation d’urbanisation excessive et demande a ce qu’une certaine souplesse soit laissée aux
collectivites pour qu’elles puissent se développer.

André VINCENT souligne qu’il y a au moins 80 sigles dans le projet de SCoT. Attention a ce que le SCOT n’inhibe pas la volonté
locale.

Florent DUMAS explique que 84 communes ont d0 se mettre d’accord sur un développement commun. Des efforts ont été
faits pour montrer que c’est un pas en avant de la part des communes, en attente de la réciproque de |'Etat.

Il souligne le probleme d’une loi incendie départementale qui prescrit un déboisement de 50m autour des habitations.

Il illustre son propos avec I'exemple d’un agriculteur sur une autre commune : il a3 obtenu l'autorisation de PC (Permis de
Construire) sous réserve de déboisement. Cependant, il n'a jamais eu l'autorisation de déboisement.

Florent DUMAS modere I'impact négatif que pourrait avoir le SCoT : il convient de garder en téte que la richesse de notre
territoire c'est aussi sa biodiversité et qu’il faut la préserver (comme avec Natura 2000).
Il ajoute qu'il est important que la loi soit équitable sur le territoire, d’oli cette motion.

2. CANTINE_ Tarification sociale
Le Maire indique que la loi EGALIM du 30 octobre 2018 instaure de nouvelles obligations pour les établissements de
restauration collective. Au plus tard le 1% janvier 2022, les repas servis en restauration collective devront compter 50% de
produits de qualité et durables en privilégiant les circuits courts, dont au moins 20 % de produits biologigues. La loi prévoit
egalement une diversification des sources de protéines et l'expérimentation d’'un menu sans viande par semaine, la
substitution des plastiques et la lutte contre le gaspillage alimentaire.

D'autre part, depuis avril 2021, les communes bénéficiaires de la Dotation de solidarité rurale "péréquation” sont éligibles a
un dispositif appelé "repas & 1 €". Il s'agit d'une aide versée par I'Etat aux communes éligibles, d'un montant de 3€ pour
chaque repas facturé jusqu'a 1€ & la famille. Au travers d'une convention pluriannuelle, I'Etat s'engage pendant 3 ans (sous
réserve de la disponibilité des crédits en loi de finances initiale) a verser cette aide.

Pour hénéficier de ce dispositif, le Conseil Municipal doit définir une grille tarifaire, révisable chaque année, comprenant au
moins un tarif inférieur ou égal & 1€ et au moins un tarif supérieur a 1€,

En cas de non présentation des justificatifs permettant le calcul du quotient, le tarif appliqué sera celui correspondant a la
tranche maximum.,

Aprés présentation du dispositif aux parents et discussions en réunion d'informations du 13/12/2022 et avis de |la commission
enfance du 15/12/2022, il est proposé de mettre en place la grille tarifaire ci-dessous :

Quotlent familial | Proposition de tarifen€

Jusqu'a 999 [

' 1000-1999 3,50
Supérieur a 2000 _ 3,70

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimiteé des membres présents et représentés décide :

- De fixer les tarifs des repas comme indiqués dans le tableau ci-dessus et selon les conditions présentées,

- De préciser que le quotient familial transmis par les familles dans le dossier périscolaire sera valable pour la pé-
riode du 01 septembre au 31 ao(t. Si une famille connait un changement important de situation en cours d'année
(chomage, reprise d'activité, ...), elle devra le signaler & la Mairie. Ainsi, ce nouveau quotient familial sera appligué
sur le mois suivant, sans rétroactivite.

- De préciser que les tarifs ci-dessus entreront en vigueur au ler janvier 2023 et que la facturation sera effectuée
mensuellement via un titre de recette émis par la commune. Le reglement pourra étre effectué directement au-
prés du SGC (Service de Gestion Comptable) de Privas ou en ligne en se connectant sur www.tipi.budget.gouv.fr,

- D'autoriser le Maire a signer la convention pluriannuelle et ses avenants avec I'Agence de Service et de Paiement,

- D&autoriser le Maire a actualiser le reglement de la cantine en consequence,
- Dautoriser le Maire a effectuer toutes les démarches administratives et financieres nécessaires a |a présente déli-
bération et notamment a signer tout avenant.
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4. CME_ Allongement durée mandat
Vu la Délibération D2021_041 du 09 septembre 2021.

Monsieur Le Maire explique qu'il est fondamental que I'spprentissage de la démocratie commence tat dans l'existence de
I'individu. Cet apprentissage intervient en complément de I'éducation familiale, dans de nombreux temps oli I'enfant est en
collectivité (école, centre de loisirs, association).
C'est pourquoi, apres plusieurs mois de réflexion il vous a été proposé la création d'un Conseil Municipal d'Enfants.
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Le Maire profite de cette occasion pour présenter le calendrier des actions déja menées par le CME :

Calendrier du CME 2021-2022

Le Maire signale que lors de |a réunion du CME du 03
df:cembre, les enfants ont approuvé le projet B A G55 e A e RO [
d'allongement de durée du mandat a 2 ans. Ils en ont ol T T s 0] (=220 TS S8 i EATHS S 8T
profité pour visiter I'Eglise. lls étaient volontaires pour 25 septembre 2021 Réunion des enfants et candidatures

visiter aussi le Temple mais ce dernier était fermé. —

2 octebre 2021 Vote et dépouillement
Il est proposé que le CME rajoute des décorations de
noél au sapin situé devant la Mairie. RDV est pris pour RS e
le lendemain matin.
11 novembre 2021 Commémaration de I'armistice 1915 et hommage rendu & tous las morts pour

la France. Lectura du poéme « Libarté » da Paul Eluard

André VINCENT présente les 11 projets que le CME

aimerait mettre en place, dont |’aménag‘3ment du city 15 décembea 2021 Création du passege plétons su Chareyras et décoration das sapins
stade. [ 3 i ) i

08 janvier 2022 Ecriture d'un article du Bulletin Municipal pour parler du CME

26'mars 2022 Réunicn Villages De Demain au camping avec les habitants de la communa.

usgenslon de séance de 18h57 & 19h05
Le Maire autorise les élus du CME & s'exprimer.

Rencontre avec Mahé pour I'&critura d'un article dans le Bulletin Municipal &

22 avril 2022 s
son sujet.
Noihan BU ISSON dema nde s'il | pourra se représenter
= 2 08 mai 2022 Commémoration ce 2 victoire de 1945
15 juin 2022 Réunion Villages De Demain & 1a salle du $SIAD. Réflexion sur lesidéas ot

projets des élus du CME (lardin de fa Cure et City stada).

Commémaoration de l'armistice 1915 et hammage rendu b tous las merts pour
11 novembre 2022 la France. Fleurissement des tembes das saint-pierrevilleis merts pour la
France enterrés au cimetigre communal.

03 décembre 2022 Paint sur le mandat et las projats 2023

21 décambrea 2022 Invitatien du CME & assister 8 un Consell Muniopa!

W lui est ré'p ndu que ce mandat s'arrétera lors des
prochaines élections du CME soit vers la fin 2023.

Mathis VABRES demande s'il sera possible d’organiser des atelier jardinerie.
Il st proposé que la salle des jeunes (nb : & coté du jardin de la cure) soit aussi mise & disposition du CME. |

Un appel a candidature est lancé auprés du Conseil Municipal : Qui serait intéressé pour s'investir comme conseiller
municipal délégué en tant que chef de projet auprés de CME ? Le Maire et les adjoints seraient préts a baisser leurs
indemnités pour que ce conseil délégué puisse bénéficier d'une indemnité (Enveloppe unique).

5. CDG_ Adhésion Médecine professionnelle
Delibération portant adhésion au service de médecine professionnelle et préventive du Centre de Gestion de la Fonction Publigue
Territoriale de I'Ardéche. Annule et remplace |a délibération 02021 004 du 21/01/2021.

Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n* 87-602 du 30 juillet 1987 modifié pris pour I'application de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & Ia
fonction publique territoriale et relatif a l'organisation des conseils meédicaux, aux conditions d'aptitude physique et au régime des congés de maladie des
fonctionnaires territoriaux ;

Vu |e décret n® B5-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiéne et & la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans la
fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 85-1054 du 30 septembre 1985 modifié relatif au reclassement des fonctionnaires territoriaux reconnus inaptes a 'exercice de leurs fonctions
Considérant que la collectivité est tenue de prendre les dispositions nécessaires pour éviter toute altération de I'état de santé des agents territoriaux du fait
de leur travail, notamment en surveillant leur état de santé, les conditions d'hygiéne du travail ainsi que les risques de contagion

Vu la délibération n°22-2021 du Conseil dAdministration du Centre de de 'Ardéche, en date du 16 avril 2021, portant création d’un service de médecine
professionnelle et préventive & compter du 01 janvier 2022 ;

Vu la délibération n® 33-2022 du 4 novembre 2022 du conseil dadministration du Centre de Gestion de la fonction publique territoriale de 'Ardéche
approuvant le projet de convention de mise a disposition du service de médecine professionnelle et préventive auprés des collectivités et établissements
ardéchais affiliés a titre obligatoire ou volontaire

Vu La convention d'adhesion au service de medecine professionnelle et préventive du Centre de Gestion de l'Ardéche proposée et présentée aux membres
du conseil municipal.
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Le Maire/Président. Le Président du CDGOT,
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Jean-Roger DURAND
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Le Maire précise que I'EHPAD a aussi voté cette délibération et choisi d’adhérer au service de médecine professionnelle du
Centre de Gestion de I'Ardéche lors du dernier Conseil d’Administration,

6. FINANCES_ Provision Restes a

a recouvrer 2022

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT).

Le Maire expliaue qu’une provision doit étre constituée par délibération de I'assemblée délibérante lorsque le

recouvrement des restes a recouvrer sur comptes de tiers est compromis malgré les diligences faites par le comptable

public.

Il poursuit en indiquant qu’il convient dorénavant de provisionner sur le budget primitif un montant correspondant a
minima a 15% des sommes restant dues pour les titres de plus de deux ans,
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Le Conseil Municipal, aprées en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés décide :
- De valider l'autorisation de mandater les dépenses d’investissernent 2023 dans la limite des crédits repris ci-dessus et ce
avant le vote des BP 2023,
- D'autoriser le Maire a effectuer toutes les démarches administratives et financiéres nécessaires 3 la présente délibération.

Florent DUMAS, Maire, ajoute que la commune va toucher 80% de subvention régionale sur le dossier Villages De Demain
(VDD) pour la partie étude.
Suite a une question de Dorian VOLLE, il précise que la commune n’a pas encore eu a payer d'études au CEREMA.,

Travaux garage Hilaire :

Il est relevé que la réfection du plafond du rez-de-chaussée de la Malison Hilaire coté appartement n'était pas prévue,

Cette partie Ia du batiment appartient, pour le haut a la Mairie et au rez-de-chaussée & un nouveau propriétaire privé qui
réalise de gros travaux. Ce dernier, via I'artisan qui effectue les travaux, nous a signalé le mauvais état de notre partie de
plancher.

Afin de ne pas avoir a faire détruire le faux plafond du propriétaire privé d'ici 5 ans, au vu des travaux de réhabilitation

prévu au rez-de-chaussée coté garage communal, des travaux en cours par le propriétaire privé, du trés mauvais état des
éléments appartenant a la commune et lui permettant de fixer son plafond, I'exécutif a décidé de valider le devis envoyé par
I'entreprise intervenant afin de répondre a 'urgence et ne pas retarder les travaux en cours,

8. SUBV_ Association Sportive Collége
Le Maire porte a |a connaissance du Conseil Municipal la demande de subvention de I'association sportive du collége de
I'Eyrieux. || détaille en expliquant leur projet pédagogique et leurs objectifs pour 2022-2023 : « Léquipe pédagogique
constituée des professeurs d’EPS aimerait continuer @ répondre @ la demande des éléves pour des sorties de pleine nature en
leur proposant davantage de pratique dans notre environnement. Ceci est d’autant possible que la trésorerie, nous le
permet. Dans cette continuité, nous avons accompagné six éleves a I'INSEP a Paris pour participer aux Jeux des Jeunes (un
établissement par département a été sélectionné). Et, nous avons pu proposer deux sorties de ski de fond.

Démocratiser et développer ces objectifs impliquent des dépenses onéreuses de transport et de location de matériels. »

Le Maire précise que I'association a fourni un courrier de demande de subvention, le compte détaillé de résultats de I'année
2021-2022, le RIB de I'association et leur répertoire Sirene.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés décide ;
- Deverser une subvention de 100€ 2 |'association sportive rattachée au college de I'Eyrieux.
- Dfautoriser le Maire a effectuer toutes les démarches administratives et financiéres nécessaires a la présente déli-
bération.

Tania RISSON souligne le caractére social et structurant de cet organisme qui favorise la découverte et l'ouverture des collé-
giens a une multitude de sports.

Il est indiqué que le montant de la subvention alloué a I'AS en 2021 était de 120€. || est proposé de diminuer cette subven-
tion de 20€ afin d’octroyer également 100€ au Foyer Socio-éducatif du collége de I'Eyrieux.

Etant donné que la délibération n°10 concerne également le collége, le Maire propose de revenir plus tard sur la délibéra-
tion n°9 Subvention a I'ASO handball.

VOTE de la délibération n°10.

10. SUBV_ Collége Foyer socio-éducatif
Le Maire porte & la connaissance du Conseil Municipal la demande de subvention du Foyer Socio-Educatif rattaché au
Collége de |'Eyrieux.

Il ajoute que le FSE a pour projets 2022-2023 :

- La mise en place des clubs a |a rentrée des vacances de Toussaint. Ces clubs sont proposés par les éléves et organisés
pendant la pause meridienne. Plusieurs clubs sont déja envisagés pour cette année scolaire : Handball, Football, Danse,
Arts, Boxe, Jardin, Echecs, Rubick’s cube,

- Création d'un panneau d'affichage dédié au FSE

- Création d’un logo propre au FSE choisi sous forme de concours

- Organisation d'un Loto, d'un vide-greniers pour récolter des fonds

Le Maire précise que 'association a fourni un courrier de demande de subvention contenant le compte-rendu de
I'Assemblée Générale du 29 septembre 2022, le bilan financier 2021 et le prévisionnel 2022,
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11. VENTE_ CCAS a la commune du jardin de la Cure AB150.
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Considérant les échanges avec la Sous-Préfecture de Tournon concernant la procédure a suivre pour cette opération ;
Considérant le projet d'aménagement du jardin de |a Cure suite a I'étude lancée par la commune dans le cadre de Villages
De Demain ;

Considérant que l'ouverture de ce jardin au public et son aménagement ressort de
I'intérét public ;

Considérant que les dépenses indispensables pour permettre la réalisation de ce
projet sur cette parcelle seraient trés élevées et hors de proportion avec les
ressources dont le CCAS pourrait disposer a cet égard,

Considérant que la parcelle AB 150 appartient au domaine privé du CCAS ;
Considérant le colt des travaux projetés et I'intérét public de ce projet ;
Considérant I'avis favorable du Notaire en date du 15/12/2022 sur l'estimation
proposée ;

Considérant la délibération n°D2022_1215_06 prise par le Conseil dAdministration du CCAS de Saint-Pierreville le 15
décembre 2022,

Le Conseil Municipal de Saint-Pierreville est donc appelé a valider I'achat au CCAS de la parcelle AB150, dit le jardin de la
Cure, au prix de 3 168€, soit 6€ du m?,
Le Maire propose qu’un pacte de préférence en faveur du CCAS soit inclus {en cas de revente),

Le Conseil Municipal, aprés en avoir delibéré, a l'unanimité des membres présents et représentés décide :

- De décider de I'achat 3 'amiable de I'immeuble cadastré AB 150 sis rue des lavoirs, d’'une superficie de 528m? au CCAS de
Saint-Pierreville ;

- De valider le prix de 3 168€ et de prendre en charge les frais d’actes ;

- D'autoriser Monsieur le Maire, a faire toutes les diligences nécessaires pour aboutir a la cession de cet immeuble dont
I'acte sera dressé par un notaire, et notamment a signer |'acte de vente.

l'acquisition de ce bien par la commune permettra d’avoir plus de moyens financiers pour y mener les projets prévus et de
pouvoir prétendre a des subventions étatiques (DETR ou DSIL par exemple).
De plus I'usage de ce jardin revét un intérét public,

Questions diverses / Informations
1. Décisions prises depuis le dernier Conseil Municipal :
| DEC2022 NOO1 CESSION_MOBIL-HOMES
Vente d’un vieux mobil-homes achete par la commune en 2013,

2. Réforme de juillet 2022 : La signature du Procés-Verbal est désormais limitée aux Président et Secrétaire de
séance. Point sur la réforme. Les modifications apportées a un PV signé par le Président et le Secrétaire de séance
se font sur le PV de la séance d’aprés (lorsqu’il est discuté en séance).

3. Formation élus Arcens (février 2023) Gestion des cimetiéres : Gabriel VABRES éventuellement.

4. Projet de cinéma associatif : Une séance par mois serait envisagée grace au prét de matériel par les Olliéres.

5. Subvention chaufferie école : 73% de la subvention a été recue. Le versement du SDEQ7 ne sera fait qu'en 2023
ainsi gue le solde.

6. Voeux 2 la population : Le Maire a été sollicité pour présenter ces veeux a la population pour la nouvelle année.
Deux dates sont proposées : le 13 et 20 janvier 2023. Florent DUMAS, Maire, ajoute qu'il compte sur e soutien de
I'équipe municipale 4 cette occasion. Seront invités le Préfet, les élus départementaux et régionaux.

Fin 19h40.
Signature du Maire, Signature du secrétaire de séance,
Florent DUMAS André VINCENT
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